
 
 

KOMUNIKAT WYDZIAŁU SZKOLENIA NR 1/2025 
   

Wydział Szkolenia WMZPS w porozumieniu z Radą Trenerów WMZPS ogłasza konkurs na stanowiska TRENERÓW 
prowadzących KADRY WOJEWÓDZKIE 

  
ZGŁOSZENIE OSÓB ZAINTERESOWANYCH PROWADZENIEM REPREZENTACJI DOTYCZY NASTĘPUJĄCYCH KADR: 

- Kadra wojewódzka młodziczek (2012) – piłka siatkowa halowa (OOM Łódzkie 2026) 

- Kadra wojewódzka młodzików  (2012) – piłka siatkowa halowa (OOM Łódzkie 2026) 
 

- Kadra RTNO dziewcząt (2011) – piłka siatkowa halowa  

- Kadra RTNO chłopców  (2011) – piłka siatkowa halowa  
(W składzie dwóch trenerów kadry KRTNO przynajmniej jeden musi być trenerem/nauczycielem z projektu 
SOS)   

 

WYMAGANIA 
1. Uprawnienia trenerskie: 
-  licencja trenerska PZPS - Trener II klasy, Trener PZPS lub wyższa. 
- aktualna licencja trenerska na dany sezon rozgrywkowy. 
2. Podstawowa umiejętność obsługi komputera oraz kamery wideo: 
-wymogiem będzie dostarczenie do Związku Wojewódzkiego nagrań wideo z odbytych treningów. Wymagane 
będzie również rejestrowanie meczów jak i gier kontrolnych. Związek zapewni trenerowi kamerę ze statywem. 
Komputer trener musi posiadać własny. 
- Po zakończonej pracy obowiązkiem trenera będzie dostarczenie sprawozdania w formie pisemnej. Zawierać 
ono ma przebieg pracy oraz opis zmian, które nastąpiły na skute przeprowadzanych działań szkoleniowych. 
3. Przedstawienie planu pracy 
 
DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE: 
1. Minimum 3-letnie doświadczenie w pracy trenerskiej. 
2. Mile widziane wcześniejsze doświadczenie w pracy w roli trenera kadry wojewódzkiej lub asystenta. 
 
KOMPETENCJE I UMIEJĘTNOŚCI: 
1. Umiejętność planowania procesu szkoleniowego (plan roczny, mikrocykle, makrocykle). 
2. Wiedza z zakresu nowoczesnych metod treningowych w siatkówce młodzieżowej. 
3. Umiejętność pracy zespołowej i komunikacji z rodzicami, sztabem trenerskim oraz organizatorami rozgrywek. 
4. Wysoki poziom kultury osobistej, zaangażowanie i odpowiedzialność. 
5. Umiejętność rozwiązywania konfliktów oraz motywowania zawodniczek i zawodników. 
6. Gotowość do podróży służbowych (zgrupowania, turnieje). 
7. Gotowość do pracy poza godzinami standardowymi (weekendy, ferie, wakacje). 
8. Znajomość przepisów PZPS oraz organizacji sportu młodzieżowego w Polsce. 
9. Otwartość na nowoczesne formy prowadzenia treningu siatkarskiego ( trening motoryczny, streaming video 
treningu, analiza pomeczowa na podstawie nagrania wideo) 
10. Umiejętność czytania i analizowania sprawozdań statystycznych.  
 

TRENERZY ZAINTERESOWANI PRZYSTĄPIENIEM DO KONKURSU PROSZENI SĄ O SKŁADANIE OFERT ZAWIERAJĄCYCH: 

• Dane osobowe (imię i nazwisko, przynależność klubowa),  

• Działalność szkoleniowa w latach 2020-2024 Wykształcenie, klasa szkoleniowa, tytuły zawodowe. 

• Koncepcja – Wizja – Wiedza na temat potencjału zawodników danej kadry, proponowani członkowie sztabu 
szkoleniowego, 

• Najważniejsze osiągnięcia w pracy zawodowej, 

• Udział w szkoleniach i konferencjach w latach 2020-2025, 



• Oświadczenie o znajomości procedur powoływania Kadr oraz o posiadaniu wiedzy dotyczącej składania 
dokumentów szkoleniowych potrzebnych do prowadzenia Kadr zgodnie z niniejszym komunikatem.  

 
Oferty należy przesłać do dnia 1.08.2025  roku drogą elektroniczną na adres mailowy biuro@wmzps.org z 
zaznaczeniem, której Kadry dotyczy zgłoszenie (W TEMACIE).  

 
WMZPS ZAPEWNIA 
- zwrot kosztów dojazdu na (zgrupowania, turnieje), 
- wyposażenie kadry w sprzęt do treningu i sprzęt meczowy, 
- wyposażenie sztabu szkoleniowego w sprzęt niezbędny do rejestracji treningów i meczów kontrolnych 
(kamera, statyw, drukarka, program do statystyk) 
- pomoc merytoryczną, pomoc w rozliczeniu dokumentów w WMZPS i WMFS 
-dodatkowe wynagrodzenie za przeprowadzone zgrupowania 
-dopłatę do kwoty osobodnia (jeśli konieczna)  
 
 Wydział Szkolenia przekaże oferty spełniające wymogi pod względem formalnym Koordynatorowi Kadr 
Wojewódzkich, który zgodnie z regulaminem WMZPS zaopiniuje  i przedstawi propozycje podczas zebrania 
Zarządu dnia 4.08.2025.    

                                
 Ze sportowym pozdrowieniem 

 
Tomasz Jodko 

   Przewodniczący  
   Wydziału Szkolenia WMZPS  


